CITTA DI AVOLA
(Provincia di Siracusa)

ORIGINALE DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 228 DEL REGISTRO DATA ?E/E_S’ )6

OGGETTO: INTEGRAZIONE GRARIA PERSONALE LSU PER INCENTIVAZIONE
SERVIZI VARI - PERIODO SETTEMBRE/DICEMBRE 2016.

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

» VISTA la deliberazione di G. M. n. 314 del 20/12/2015  con la quale ¢ stata disposta la

prosecuzione delle attiviti socialmente utili dei lavoratori di cui al regime transitorio in
carico all’ente fino al 31/12201¢:

e CONSIDERATO che per le incombenze det var servizi istituzionali dell™ente 1 van uffici.
oltre al personale di ruoly. utilizzane stabiimente in ausilio ¢ supporto anche person
L..S.U. con orari ridotti a tempo parziale:

e DATO ATTO, in particolare. che tra fe platea di tali lavoraton risultano alcuni soggetti che.
per 1l titolo specifico posseduto o per il profile di appartenenza e professionalita acqguisia,
<ono prepostt ad adempimeanii peculiart net servizi qui di seguito indicati per i guali sussist
necessita di potenziament .

1. SETTORE LEGALLL
2, SERVIZIO POLITICHT SOCIAT]
3. SERVIZIO FINAN/IARIO
4. SERVIZIO TRIBUTT E ATTIVITAT ARTISTICHE TURISTICHT:
5. SERVIZIO AFFAR. 1)] 1. PERSONALE
6. SERVIZIO IDRICC:
7. SERVIZIO MANU TENZIONE GENERALLE
8. SERVIZI AMMINISTRATIVI CIMITERIAL
9. SERVIZIO AMBIENTALE B UTT,
10. SERVIZIO PUBBLCA [NTRUZTONE
11, SETTORE URBANISTICA
L]

ATTESA lesigenza segnalate ol Respoabill det servizl interessati. nonche del massimo

utitizzo delle professional 1o i car co corne sopra indicaic per far fronte alle naeessita &



servizio peculiari del periodo ¢ dungue urgent ed indifferibili da soddisfare in relaszione al
sempre pil oneroso carico i Javoro assicurato ed in funzione di potenziamento deghi uffict
ner le motivazioni gia indicate:

RITENUTO. soddistare tale esigenza attraverso approvazione di progctiuality  di

personale LSU che svolgeranne atiivita inegrativa determinata in misura congrua pe

clascuna unitd al tpo di atiivitd cui sono preposti e di efficienza di risposie all utenza per il
nersenale del servizi sociali:-

« VISTE le seguenti retaziont nelle gquali 1 responsabili dei servizi competent attestano per le
unita sotto specificate ta recessita per esigenze di servizio dell’attivita integrativa prevista.
dettaghundo per clascuna unita asscgnuta alla propria gestione ¢ coordinamento le
tipelogic di adempimenti cui 1t personale iteressato ¢ preposto e da incentivare attraverso

1.

6.

Je progettualita da approvare per spzeifica finalita di gestione:

Prot. nn. 345 e n. 5346 Utficio Fegale dei 20/05/2016 Responsabile Avy. Paolo Blanco
per Avv. Garante Sebastiano: atuvita di collaborazione nella redazione e
predisposizione degli atti giudizian difensivi dell’Ente ed in possesso di titele
specifico e Consiglio Antonio: supporto attivita amministrativa e collaborazione
adempimenti telematici:-

Prot.n. 4073 /Serv. Sociali dal 227072016 Responsabile Servizi Sociali D.ssa Lina
Giallongo, per attivita di supporto nella specifica attivita teenica del setiore connessa
anche al utolo spcciico posseduto: Carbe Sebastiana, Forte Valeria - Canto
Oriana, Garofalo Adriana, Bufalino Carmela, Insolia Maria, ¢ Raeli Rafiaella
attivith.  di supporte netlo svolgimento delle attivita amministrativa: -prot. .
4079/Serv. Soc. del 2270772016 Birrico Maria, Di Rosa Vincenzo, Nastasi
Vincenza, Raffa Sebastiana, Tiralongo Carmela, Tiralongo Corradina e Spriveri
Gioacchino e Caruso Sebastiana attivitd di supporto tecnico-amministratiyve:

Prot. n. 819/16 del 22:07.2076 Responsabile Servizio Iinanziario D.ssa Sebastianz
Coletta. per attivita amministrativa di supporto ¢ collaborazione al personale full-time:
Ballatore Lucia e Nastasi Anna ;-

Prot. n.26258 dei 207072016 Responsabile  Servizio  Tributi ¢ artivila
artistiche/turistiche Geom. Macauda Carmelo, per attivita di supporto amministrativa e
collaborazione al personale fuil-time per 'inserimento dei dati nelle procedure attivate
COSAP. Pubblicita. flere ¢ mercat:. passi carrabili: Campisi Michelina, Orvieto
Laura, Basile Muria, Tiralongo Ivana, Consiglio Alessandro, Gambhurzea
Giuseppina, Arizza Maria e Roccearo Sebastiano, supporto amministrativa alie
attivita dell’ufficio  Spettscoio ¢ “urismo: Tiralongo Lina
collaborazione all” U fficio Personale: Santoro Giuseppe:-

cattivita di supporto ¢

Prot.n. 21032 del 16:06/2016 Responsabile Servizio Idrico Geom. Basile Matico. per
ativita di collaberazione per lo smaltimento delle varie richieste da pare dei
contribuenti relative al servizic autobotte. rilascio attestaziom di allaccio drico.
redazione atti inerenti 1l scmvizio autoparco in assenza di personale full-time in
aspetuativa per motivt di salute: Morale Sebastiana -

Protn. 721/MA del 22/072016 Responsabile Servizio Manutenzione Generale
Greom. Anselmo Schasiano per attivita di collaborazione interventu di eletirieista e
lavori di pitturazione ¢ tinteggiature odificl comunali: Di Pasquale Salvatore, Sessa
Salvatore e Coco Francesco ;-

Protn. 26343/UT del 2170772016 Responsabile Servizi Amministrativi Generali-
Cimiteriali ecc. Sie. Liotta (Hampaolo per supporto attivita lavorativa per istruzione
pratica servizi cimiterali munovo concessioni suoll e locull ¢ relativa vendita:
Miranda Sebastiana ¢ Monteneri Maria ;-



8. Protn. 26379 del 21/07

72016

Responsabile Servizi Ambiemali ed UTT Geom.

’\rﬂemmo Pietro per zttivitd di supporto ¢ collaborazione per servizi imerenti ¢l

impianti sportivi: Di Pasquale Costantino, Grande Giovanni ¢ Cancemi Antonino;

G Protn. 455 dell’11/08:2016 Responsubiic del Servizio P.L Sig. Rametta Gactano pes
atuivita di supporto amministrativa relativamente ad adempimenti dell” ufficio P
Servizi Sociali: Portiesi Sebastiano;

10. Prot.n. 3066/Urh.

del 170820016 Responsabile Settore Urbanistica Ing. Pasqualine

Gambuzza per atuviia di supporto amministrativa negli adempimenti istruttori di

pratiche edilizie e sanatoria:
Francesco ¢ Caruso Enricos-
VISTO l'art. 8 del D.Lgs. -

socialmente utili che dispone che -

litnite del normale oraro

contrattuale. at lavoratori

Morale Giuseppe, Spada Francesco,

Stampigi

11271997 1n.468 1n materia di disciplina di utilizzo doi lavorator
in caso di tmpegno per un orario superiore .

entro 1]

compete un importoe  integrativo

corrispondente alla retribazione oraria relativa al livello retributive iniziale, calcelato
detraendo le ritenute previdenziah :d assistenziali previste per i dipendenti che svolgono

atuvita analoghe presso il soggetto utilizzatore™:

"N T PERSONALEL | L:E_H_i; IL——_E servizid dpparu.nenm —| Ore integrate
L B wiuah —_— | }
B Consiglio Antonio | v 2 j| Ufficie Legalc \ 30
2 Garante Sebastiano 1P 0 T Ufficio legale S ‘ﬁ'g——
30 Carbe Sebastiana 0 20 Ser\'lzm 3 Settore | 00
S B o ) Politiche Sociali | i
o . Caruso Sebastiana ' D Y Servizio 3 Settore | ! 50
o -+ Politiche Sociah | -
© % !Forte Valeria A -0 \t.l‘\lZlO 3 Settore 1 | 3
- | S PO;ltthe Sociali L
¢ I Raelj Raffaella v T Servizio 3 Settore 1 \‘ 50
L B | o | Politiche Sociali 1
' Insolia Maria ¢ 1 i . Servizio 3 Settore 1 : s
L L ' Politiche Sociali S
% | Bufalino Carmela 5 | i T‘ Servizio 3 Settore 1 5 >
:.___.JH, B | Politiche Sociali L )
g ( anto Oriana K 0 | Servizio 3 Settore ! | 6
o . Poiitiche Sociali :
10 Garofalo Adriana 20 { Servizio 3 Settore 1 ' S0
. | | Politiche Sociali b
'_WW i Rirrico Maria \ B i | Servizio 3 Settore | | S
. 3 ] __ ;Politiche Socialh I
e - Di Rosa Vincenzo | A 2 " Servizio 3 Settore | i S
: . _ Politiche Sociali P
13 Nastasi Vincenza | C 20 Servizio 3 Settore | : S
| . _ Poliiche Sociali 1
14 __—_}iaﬁ‘a Sebastiana | ( Servizio 3 Settore I | Su
| | __ Politiche Sociali ]
15 Tiralongo Carmela | D | X Servizie 3 Settore | =u
: 5 ~ Poliiche Seciah -
16 Tiralongo Corradina | A 2 Servizio 3 Setiore | o
_ Politiche Sociali i
[ o

Sprl\ eri Gicacchino 4

ervizio 3 Settore |
itiche Socialy

;,
.)
i



—— T T T AT _" - T T T T T
IS Nastasi Anna ! 2 '

| Serviz Finanziar Rl
: |
1 Ballatore Lucia A 2 - Serviy Finanziari | S0 ‘
20 i Campisi Michelina—] . 2 i Settore 3 Servizio 2 Tributi a0
g R S IR
21 Gambuzza P - 2 | RCIIOIC S Servizio 2 Tributi \_ 50
_ Giuseppina |, S ,
22 2 Orvieto Laura Vo 2 ‘\ ettore 5 Servizio 2 Tributi | Ry
2+ Tiralongo lvana |V | ¥ Sc tlore 5 Servizio 2 Tributi | 36
! ! i | ;
N —_—
24 " Rocearo Sebastiano \ v = | Scitore 5 Servizio 2 Tributi | 30 ‘.
. S S T I
2% 7 Arivza Maria ‘ S 2 \ Settore 5 Servizio 2 Tributi i 50 j
20 Basde Maria e 2 '; Settore S Servizio 2 Tributi " 50
b ConblglloA]essandm . X _'; Setiore S Servizio 2 Trlgu?*_ T s
28 Tlmlongo Lina B 2 Settare 5 Servizio 2 Turismo 50
29 Santoro Giuseppe | - 2 | Settore 1 Servizio | ‘ 50
N R __'\E_f_bondlﬁ N § _
30 Morale Sebastiana | 2 | Servizie ldrico 30
3 '\ Di Pasquale \ A } Settore 4 Servizio2 St
s  Salvatore | - Manutenzjoni Generall )
31 1 Sessa Salvatore g A | Settore 4 Servizio2 " 50
! |
] o 7L"\'Ianutcnaom Geperah |
¥ 1 Coco Francesco \ 2 ' Settore 4 Servizio 2 30
' |
1o Manutenzioni Gcnprall |
33 I NMirar U __'_T' are 4 T s T T
3 B Miranda ‘ | z "Settore 4 Servizio | " :
| Sebastiana ﬂt,,,f ~ 1 Servizi Ammivi Clnlltel’ilalil [ -
3T Montonen Maria = - 2 | Settore 4 Servizio 2 20
- N SJ\]Z] - Ammvi Cimiteriah .
3 | Di Pasquale \_‘r % '; Settore Autonomo Tutela tod
| Costantino v | Ambientale I
" T'Cancemi Antonino ~ ¥ | 2| Setore A Autonomo Tutcla | 100
o o | ’\_mbienldl o
38 ' Grande Giovanni BN " Seitare Autonomo Tutela 1
} i | Amblentale i
39| Portuesi R ‘l Servizio Pubblica At
.| Scbastiano 7L o ilbwwzione JT -
4| Morale (Giuseppe }I o | Settore Urbanistica | 30 _
S S E
11 < e i ﬁ{ "Seonore Lirbanistics ! 30 ‘
Spada Francesco - | - - Settore Urbanistica : :
—— T . = "F __1_ - T —7 - N e — /-
Smmplu I = :, Settare Urbanistica : Rl¥
Fr’mcgsco L
42, Caruso Enrico CA
|
S

DATO atto che. in relazione alla prescerizione di Jegge sopra citata, Iattivita Integrativa puo
cssere svolta nel limite massimo del normaic orario contratfuale ¢ dato arto che il monte ore



cemplessivo previsto neghi atti sindacali di indirizzo e nelle relative relazioni di atestazione
dei responsabili di servivio puo cssere svolto ned periodo SETTEMBRIE DICEMBRE
2016:-

DATO ATTO. altresi che 1o stesse. risulia congruo rispetto allo stanziamento di bilancio
previsto nel pertinente capitolo 112 Anno 2016:

DATO ATTO che. in esecuzione delle attestazion! dei competenti funzionari responsabiii

della gestione delle risorse umuane assegnere. utlizzazione integrativa. determinata sulla
base delle csigenze rappresentate dai vare responsabili di servizio ¢ mamenute comungue
ertro 1l limite massimo del normale oraric contrattuale delle 36 ore settimanali da svolgersi
net previsto periodo Setteriibre 1icembre 2016 € per clascuna unita quella sopra indicata:
VISTI 1 prospetti di spesa occorrente per Uutilizzazione integrativa in ogeetto di ciascuna
unita di personale predisposti da! competente ufficio stipendi sulla base del monte orario
integrativo previsto per ognuno . od allegati agii atd del fascicolo d ufficio:

DATO ATTO che. sulla base der conteggi effettuati dal competente ufficic stipendi
depositati aglt atti del fascicolo d'utficio Uimpegno di spesa per la realizzazione di quanto
disposte. da assumere a carico de! Captiell 11/2 “integrazione oraria personale 1LSU™
ammonta a complessive € 24.460.23 comprensivo di IRAP:

RITENUTA la propria competenza neila guahita di Coordinatore del Settore 1 Servizio 1.
limitatamente alla formali/zazione. quale collettore. di tutte le richieste della proposta di
approvazione ferma la responsabilitd gestionale in capo al rispettivi responsabili cui le
risorse umane interessate risultano asscgnate sia sotto il profilo  dell atestazione
dell"efferttiva necessita dell attivita integrauva che della relativa realizzazione:

DATO ATTO che compete @ ciascuno dei Responsabili disporre. in relazione alle esigenze
degh uftici. Teffettuazione dell’attivita integrativa nonché le successive attestazioni di
presenza at fini della liquidazione integrativa:

DATO ATTO della conformita della spesa al Piano di Riequilibric approvate con
deliberazione del Consigho Comunale 147 d

del 27/08/2014. secondo e direttive di indirizzo
gspresse dall’Organo Politico;

PROPONE

A)di autorizzare. per le motivazioni espresie in narraliva. e per incentivazione delle imcombense
di servizio proposte. sulla base delle relaziont a cura det responsabili dei servizt depositate agli aty
del fascicolo d ufficio del presente provvedimenio. Mauivitd imegrativa oraria da svoigersi nel
pertodo Settembre/Dicembre 2016 del personate T SU di seguito specificato. come individuato negl
alt: indicati in premessa. Sigg i

B

Py

SETTORE LEGALE Garante Schastiane: attivita di collaborazione nella redavione ¢
predisposizione degli atti giudiziari ditensivi dell’Ente ed in possesso di titole specifico e
Consiglio Antonio:

welematici;-

SERVIZIO POLITICHE SOCLALD  :  Carbe

supporto atuivita  amministraiiva ¢ collaborazione  adempiment

Schastiana  attvita  di - supporto
weenico/amministrativa al personale “ssistente Sociale con possesso titolo speeitico - Canto
Oriana. Bufaline Carmela, Insolia Maria, Garofalo Adriana Forte Valeria Raeli
Raffaella-Birrico Maria, Di Rosi Vincenzo, Nastasi Vincenza, Raffa Scbhastiana,
Tiralongo Carmela, Tiraiongo Cocrading e Spriveri Gioacchino ¢ Caruso Sebastiana
attivitd di supporto amministrativa S linort anzianic handicap. contributi:

SFRVIZIO FINANZIARIO Ballatore Lucia e Nastasi Anna: attivita amministrativa di
supporto e collaborazione & persena e ti-tune:

SETTORE 3 SERVIZIO 2 TRIBY T Camtpist Michelina, Orvieto Laura, Basile Maria,
Tiralongo Ivana, Consighio Afessandirs, Gambuzza Giuseppina, Arizza Maria o
Rocearo Sebastiano: per atsvita di suppesto amnuinistrativa e collaborazione al personale

tull-time per Vinserimenwe dei dati nolie wovedure ativate COSAP. Pubbhiciia, flere o




h

10,

1.

By D dare
petiodo Settembre/Dicembre 2016 ¢ quello qui di seguito elencato:

mercati. passi carrabili: Tiralongo iina: ativitd di supporto amministrativa alle attivitd
leti"ufficio Spettacolo ¢ Turrismo: Santore Giuseppe: attivita di supporto ¢ collaborazion
“Utticio Personale:

SETTORE 4 SERVIZIO 5 IDRICO: Morale Schastiana: per attivitd di collaborasione per

io smaltimento delle varie vichicsie da parte del contribuenti relative al servizio sutobotle
rilascio attestazioni di allaccio idrice. redazione atti inerenti i servizio autoparco in assenza
di personale full-time in aspettativa per motivi di salute:

SETRTORE 4 SERVIZIO 2 MANUTENZIONT GENERALIL Di Pasquale Salvatore e
Coco Francesco :Operator addetti aglt interventt di elettricista ¢ lavort di pitturazione

o

unteggiature edifici comunalty

SERVIZIO MANUTENZIONE IMPJANT] SPORTIVI Cancemi Antonino, Di Pasquale

Costantino e Grande Giovanni : operator addetti alla custodia. pulizia ¢ manutenzione
deell impianti sportivi del Campo Sportivo “Menoe Di Pasquale™
SETTORI: 4 SERVIZIO 2 SERVIZT AVMI/VI CIMITERIALL

CANMNMI Miranda Sebastiana e
Montoneri Maria: per buppum} attivita lavoray

rativa per istruzione pratica servizi cimiteriali
“innovo concessioni suoli ¢ oculi e relativa vendita:-

SETTORE AUTONOMO SERVIZI AMBIENTALT E U.T.T.: Di Pasquale Costantino,
Grande Giovanni e Cancemi Anfonino: per supporto attivita lavorativa ¢ collaborazione
per servizi inerenti gli impians sportivii-

SERVIZIOQ PUBBLICA ISTRUZIONE: Portuesi Sebastiano: per attivita di supporto

amministrativa relativamente ad adempiment dell” ufficio P.1. e Servizi Sociali:

SETTORE URBANISTICA: Morale Giuseppe, Spada Francesco, Stampigi Franeesco e
Caruso Enrico: per attivita di supporto amministrativa negli adempimenti istrutiori di
pratiche edilizic ¢ sanatoria: :

atto, In particolare. che l'impegno orario integrativo autorizzalo per ciascuno per i

N | PERSONALE cat ;b iﬂ?ju'\\'m/. di appancmnh ' T O integrate
- e . e
Lo ‘Consiglio Antonio ‘ e | L fficio Legale : 50
‘Y Garante Scbastiano | 7 20 l?iflcio 1egale ‘ 30
- — e " _-"",7 - 27 R AL T e — e
3¢ Carbe Sebastiana ‘ 7 - | Senvizio 3 Settore | 0
. |
! ] _1 _O__llthhC soctalh
4 | Caruso Sebastiana | 7 Rl ©Servizio 3 Settore i 30
5 ' o ‘ | Politiche Sociadi
3 lorte Valeria ' =t ! Servizio 3 Settore 1 | 50
| : Politiche Sociali
S e cpraehesolllt . o L
6 Rd€11 Raffaella | ° t Servizio 3 Settore | ‘_ 50
! i’_ollt:chc Sociali S
7 Inmlld Maria T . i 0 - Servizio 3 Setiore 1 ! Al
\ o I_’Ohtl(:he Soeiai
8 Buialmo Carmela  ° Zu I Servivio 3 Settore | 30
‘ 3 : Pohtmhe Sociali |
S T T s T — T ("~ —
5 Canto Oriana | 8 - Servizio 3 Settore 1 ! S0
i Pohiniche Sociali .
10" Garofalo Adriana ‘ A T Servivio 3 Settore 1 3t ;
‘ Politiche Sociali
I Birrico Maria At o ‘we ~izio 3 Setlore | . S
| - Politiche Sociali |
e A S O —
1 Di Rosa Vincenzo | - L Servizio 3 Sertore 1 | 0
Pn‘!}i ‘he Sociali B
1 S

Nustasi Vincenza { SeUVIZIO 3 Settore 1 ‘ M



b o Lo N |
; N i H ~ | I
140 Raffa Schastiana | 3 - Servizio 3 Settore | : a0
o L - - 777* L _ Li l_’rl_L]C]le \0(.1(1]1 . o
15 lualonﬂo Carmela = i | Servizio 3 Settore | _ 0
o I I Politiche Sociali :
14 \ “Tiralongo Corradina ~ &l ;‘w‘“\lzm Settore | ; sa
i - . ibolitiche Sociali o
Bpl veri Gloacchino Lo t Servizio 3 Sel[OIL 1 ‘ 30
S R R .« Politiche Sociali -
| Nastasi Anna b X * Servizi Finanziarl ' Al
AN R I
I . 1 T T . e e
19 | Ballatore Lucia j R X " Servizi Finanziart Ll
B E | S . __! -
20| Campisi Michelina i | { sitore 5 Servizio 2 Tributi ‘ 0
i L
20 I Gambuzza I - Settore 5 Servizia 2 Tributi l 50
- Giuseppina
221 Orvieto Laura Py X ﬁutme Servizio 2 Tnbuh% 0
|
23 Tiralongo lvana ;X \cioru Servizio 2 Tributi i U
24 Roccaro Sebastiano V| - - Settore 5 Servizio 2 Tributi | E
2 Arizza Maria : ¢ "\ettora 5 Servizio 2 Lributi ‘: 50
20+ Basile Maria o ; Settore 5 Servizio 2 Tributi 36
L S N U R -
27| ConsiglioAlessandro | - " i ‘ Seltore 5 Servizio 2 Tributi : 30
—y T T —— - T et S v
28 } Tiralongo Lina | A i 2 | Scttore 3 Servizio 2 Turismo 50
1 i
| \ :
—— e
B —"—Samoro Giuseppe - - T Settore 1 Servizio L ' 3
‘ :
| | 'y ’ersonale ‘I
73uﬁﬁ'ﬁ; stiana | % | o = [ s
orale Sebastiana | = : - Servizio Idrico |‘ 50
*l"i‘i )__;'—'__"'\_i\_ T ‘ Vettor e S TN
317 Di Pasquale | ; ettore 4 Servizio2 :
|
| Sa [vatore L - Manutenzioni Generah
3 1 SessaSalvatore | | 2 Settore 4 Servizio2 ! 50
! i . I
o4 Mondtenzioni Generali
3 " Coco Francesco 1 ° =t ‘; Seitore 4 Servizio 2 2
S N S P Hdnuteﬂaom@ah S
3 l Miranda L o T Settore 4 Servizio i s
. . ! ‘ 1
‘ . Sebastiana | a - Servizi Amm/vi Cimiteriali |
Lpxebastiana ) i S
3% | Montener: Maria ! Al Settorc 4 Servizio 2 3
i ‘\er\m Amnuvi (mmmah
S S - _ 4 : -
o D Paqqua ‘T 4 2T Settore Autonomo Tutela ; 1o
_ Costantino \ | ~Ambientale ’
3" ' Cancemi Antonino i Settore Autonomo Tuteta ‘ o
B i e umbientale R
3% Grande Giovanni A b - Settore Autonomo Tutela 10
o] ) | - Amblentalc R
S P()rtuu1 A = Servizio Pubblica : 100
" Sehastiano siruziones ':
10 Morale GlUSCppL " Settore Urbanistica “ 30



. Spada Francesco ¢ © ¥ Scuere Urbanistica ¢ f0
| | ,
fﬂ#sﬁiﬁﬁg e T T Sattore Urbanistica |
_W%Francesco o - ‘|
45 Caruso Forico 20 Seware Urbanistica %
e e S S

Spettl\l Respomabih. la suddetta attivitd
¢ giustificata, in considerazione del pecufiare impegno di lavoro cuj 1 soggetti interessati

sono preposti, da esigenze di imprescindibile porenziamento del servizio. attesa la panicolarita
deil’uienza. per 1 Servizi Sociali. di risparmic di spesa rispetto ad intervent esterni. per il personale
opuraio. e di incentivazione delle entrate per il personale tecnico/amministrativo:

Dy di dare atto che la materiale aricolazione oraria dell’atuvita integrativa dovra essere disposta
per ognuno det lavoratorl interessati de ciascuno dei responsabill di servizio incaricato della
geston:. come sopra specificato. in relazionz alle effottive esigenze delle attivita cui 1 personale
micressato e preposto. nell’ambito del fimite massimo trimestrale fissato ¢ nel rispetto comungue
del normale orario contrattuale delic 36 ore settimanali:

F)cli dare atto chc la liquida7i0nc del qugueu 3 1mpartu nﬂcvfram 0 sara

C)ci dare alto che. secondo quuno allesiato dai
llht.ghl‘l\‘d

corr_posld cdem vamenle

ruimmabl ¢ del servizio di appanentnia ¢ urred;ﬂo ‘da relativa timbratura:

F)di impegnare per la finalita in oggetto la complessiva somma di €._24.460,25 di cui € _1.916,25
per IR AP a carico del Cap. 1172 del bilancio 2016:-

G)ci dare atto che la relativa spesu risulia congrua m relazione allo stanziamento del pertinente
capitolo 1172 del bilancio 2016. ¢ conforme aliresi al Piano di riequilibrio finanziario secondo la
programmazione dell” Amministrazione:
E) di dure atto che 'obbligazione ¢ esigibile entre i 317122016:-

F)di dichiarare il presente atto immediatamenie esecutivo. aticsa | urgenza delle attivita
per le ¢iigenze di servizio da soddistaie con }-1 magssima sollecitudine:

Gdi pabbiicare copia del preseme atte all’atho preiorio. notificarne copia all’interessato ed
all’utfficio stipendi e trasmetterne copia a :,11“11-:10 ragionerta. all uflicio personale. responsabil;
servizic inieressati. Urp, Assessore Servizi Sociali Assessore LL.PP,

integrative

| Coordinatore Settore 1
- Mae: ; i
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OGGETTO: INTEGRAZIONE ORARIA PERSONALFE LSU

PER INCENTIVAZIONE
SERVIZI VARI - PERIODO SFTTEMBRE/DICEMBRE 2016.

PARERTED ATTESTAZIONI ESPRESSEATSENSI DEGLY ARTT. 53 L

S DELLA L. 14200 RECEPITA CON
L.R.48:91 e modificat dull'art. 12 qula LL.R.23.12.2(

)00 1. 30

In ordine alla regolarita tecnica si esprime rarere j,ﬂ VO A Ve ( < o ) o
. _ IL RESPONSABILE DI SETTORE - %_/@f L%_ o
Mvoul 26 -0L 2ol

In otdine alla regolarita contabile si esprime parere

iy Mpeo
p ];IZ‘RngPONSABILE DE L SE.szﬁo FINANZIARIO f_’f{ﬂ:\mﬁfv&’
Avoa. i _,Z; o7l ‘

Per Iimpegne di spesa si attesta, ai sensi dell'art.33 [eege 14200, recepita con L.R. 48:91. Ia copertura ﬁnannama

essendo in atto reale ed effettivo I'equilibrio finanziario tra entrate accertate ed uscite impegna —_—

- gartgle e ; ‘L@LQ{G*{«L’L&%
- M'&\am o o4 € IS’?-}MZ&’(/MO
T A ' &!I"‘L\L “"’-f]
-Ig Cip Py Fog
J‘gj_u‘ Og

RESP%NSABILE DEL SERVIZIO BINANZIARIO
Avala. li ’Z/\ Noxal

In esecuzione all*art.45 comma 4° delio Stateto Comurnabe i ordine alka repolarita dell'atto ed alla sua conformith alla leoge

SI ESPRIME PARERE___/!MM I

Avola. li ;(Q Q&',&olg _ 0




N°2e29 85%)8/89}6

LA GIUNTA MUNICIPALE

L’anno dﬂgﬂu%&‘ , il giorno U@igf'@«"u.({?uj del mese
di_ Qﬁqi@ Alle ore /‘?’i 2o e seguenti, in Avola e nella Casa

Comunale e nella consueta sala delle cdununze, in seguito ad invito di convocazione,
si € riunita la Giunta Municipale con I'intervento dei signori:

PRESENT! ASSENTI
1 Cannata Giovanni Luca SINDACO K
2 Loreto Simona ' X
3 Caruso Sebastiana X
4 Oliva Corrado B pd
5 Grande Massimo * X
6 _Baccio Sebastiano - >\
7 Nastasi Giuseppe T X

TOTALE A B

Presiede i ‘gw&n@o i, @UQ.MQ{-@A (ESLL&@—CQ partecipa
H___Niep Segretario del Comune Dott. /J&UU, %@Q{) B@@u@o

Il Presidente. constatato che il numero dei presenit ¢ legale. dichiara aperta la seduta ¢ invitat i
convenuti a deliberare sull argomento in oggetio speciticato.

VISTA la suestesa proposta di deliberazione ralativa all argomento in oggetto;

VISTE le attestazioni ed 1 pareri resi ai sensi cegli armt.53 ¢ 85 della legge n.142/90. come recepita
dalla L.R.n.48/91;

RITENUTA la necessita di provvedere in meriio e fatte proprie le osservazioni e le arcomentazioni
addotte in ordine al provvedimento proposto:

A votl unanimi;

DELIBERA

Iy DI APPROVARE integralmente fa proposta di deliberazione avanti riportata relativa
all’argomento indicato in oggetto:

A

<)

Coria della presente deliberazione deve essere pubblicata all’Albo Pretorio per 13 giorni, nonché
trasmessa in copia per quanto di competenziy per gonoscenza ai seguentl uffici. Organi ed Enti:
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Disposizione di pubblicazione

[l s>utoseritto Segretario Generale DISPONE. che [a presente deliberazione venga atfissa all” Albo
Pretorio per 15 giomi consecutividal al

Dalla Residenza Municipale. i

[I. SEGRETARIO GENLERALE

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’
[l sottoscritto Segretario Generale. visti gli atui d' Ufficio
ATTESTA
Che la presente deliberazione:
L’ divenuta esecutiva trascorsi 10 (Dieci) giomi dalla data di inizio delta pubblicazione:-

"~ L stata dichiarata immediatamente esecutiva:-

Dalla Residenza Municipale. T

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

II sottoscritto Segretario CERTIFICA, su conforme attestazione dell”Addetto. che la
presente deliberazione ¢ stata atfissa all’Albo Pretorio per 15 {(quindici) giorni consecutivi
dat =~ al

Dalla Residenza Municipaie. i

L'ADDETTO [1. SEGRETARIO GENERALE



